
INCADRAREA CONF.    ART 85 DIN   LEGEA NR.76/2002 MODIFICATA SI 

COMPLETATA DE OU NR.60/2016 

    

ACTE NECESARE LA DOSARUL PENTRU CONVENTIE: 

SOMERI -5 ANI PANA LA PENSIE  

 CERERE  INREGISTRARE CONVENTIE  conform anexei  

 Certificat de atestare fiscala eliberat de Directia Generala a Finantelor 

Publice  din care sa rezulte ca firma nu are datorii–valabil la data 

depunerii cererii 
 SITUATIA LOCURILOR DE MUNCA VACANTE INREGISTRATA DE 

ANGAJATOR LA A.J.O.F.M. IN TERMEN DE 5 ZILE DE LA VACANTAREA 

POSTULUI- copie; 

 DISPOZITIE DE REPARTIZARE –copie; 

 CONTRACTUL DE MUNCA cu numar de inregistrare pe REVISAL-copie , 

certificata conform cu originalul : 

 RAPORT /SALARIAT -extras din Revisal 

 CERTIFICAT PRIVIND STAGIUL DE COTIZARE IN SISTEMUL 

ASIGURARILOR SOCIALE DE STAT REALIZAT PANA LA DATA 

ANGAJARII; 

 ACTUL ELIBERAT DE ANGAJATOR CU PRIVIRE LA INCADRAREA 

LOCULUI DE MUNCA IN CONDITII DEOSEBITE SAU SPECIALE, DUPA 

CAZ-copie; 

 ACTUL EMIS DE ANGAJATOR, DIN CARE SA REIASE DATELE LA CARE 

PERSOANA INDEPLINESTE CONDITIILE PENTRU A SOLICITA PENSIE 

ANTICIPATA PARTIALA DAU DE ACORDARE A PENSIEI PENTRU 

LIMITA DE VARSTA, PRECUM SI MODUL CUM AU FOST CALCULATE 

ACESTE DATE; 

 COPIA CARNETULUI DE MUNCA; 

Calculul datelor la care persoana indeplineste conditiile pentru a solicita pensie 

anticipata partiala sau de acordare a pensiei pentru limita de varsta revine 

angajatorului, care va avea in vedere conditiile existente la data angajarii si isi asuma 

raspunderea pentru datele comunicate. 

 ACTUL DE IDENTITATE AL ANGAJATULUI- copie ,conform cu originalul. 

 CONVENTIE PENTRU ART. 85 IN DOUA EXEMPLARE ORIGINALE 

INREGISTRATE LA A.J.O.F.M. DUPA DATA ANGAJARII-se vor completa toate 

datele cerute de formular, precum si adresa locului de munca unde isi desfasoara 

activitatea persoana angajata pentru care s-a incheiat conventia ; 

  DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE CONFORM       

     MODELULUI ANEXA  

 CERTIFICAT DE INREGISTRARE 9 CUI 0- copie 

 DOSAR CU SINA 

ATENTIE ! 

Pentru conventia ce se va incheia pentru tinerii NEET este necesara si declaratia 

persoanei angajate completata conform modelului  anexat 



Meseria de pe oferta de loc de munca trebuie sa corespunda cu cea de pe contractul de 

munca. 

Angajatorul trebuie sa aiba cont la trezorerie cu „5070” pentru a putea incasa banii virati 

de agentie 


