Pentru decontarea sumelor pentru plata indemnizatiei prevazute de Legea 19/2020,
angajatorul va depune cerere la agentiile pentru ocuparea fortei de munca judetene,
respectiv a municipiului Bucuresti in a carei raza teritoriala isi desfasoara activitatea
angajatorul sau sucursala/punctul de lucru al acestuia, dupa caz.

Cererea va fi insotita de urmatoarele documente:

a) lista angajatilor care au beneficiat de zilele libere, precum si indemnizatia
acordata pe aceasta perioada

b) copii de pe statele de plata din care sa reiasa acordarea indemnizatiei;

c) declaratia pe propria raspundere a reprezentantului legal al angajatorului prin
care se atesta ca lista prevazuta la lit. a) contine persoanele care indeplinesc
conditiile reglementate la art. 2 alin. (2) din Legea nr. 19/2020; modelul declaratiei
este aprobat prin ordin al presedintelui Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de
Munca, care se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea [;

d) dovada platii contributiilor si impozitelor aferente lunii in care s-a platit
indemnizatia.

(2) Cererea va fi datata si semnata de reprezentantul legal si va contine obligatoriu
urmatoarele elemente:

a) datele de identificare ale angajatorului, inclusiv adresa de e-mail;
b) contul bancar;

c) numele reprezentantului legal al angajatorului;

d) suma totala solicitata;

e) numarul angajatilor pentru care s-a solicitat suma.

Documentele pentru acordarea indemnizatiei vor fi transmise in cel mult 30 de

zile de la data efectuarii platii pe adresa de e-mail: ciprian.bosca@cj.anofm.ro


https://www.lege-online.ro/lr-HOT%C4%82R%C3%82RE-217%20-2020-(224271)-(2).html




